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1. Общие положения
1.1. Определение
Программа подготовки специалиста среднего звена (ППССЗ) среднего профессионального образования, реализуемая Профессиональным образовательным частным учреждением «Бурятский финансово-кредитный колледж» (далее - колледж) по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике» и квалификации «Операционный логист» представляет собой систему документов, разработанную с учетом  требований рынка труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта по соответствующей специальности среднего профессионального образования (ФГОС СПО).
ППССЗ регламентирует цели, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данной специальности, ожидаемые результаты и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей, учебно-методические комплексы по дисциплинам, фонд оценочных средств по дисциплинам и профессиональным модулям  и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки студентов, а также программы учебной и производственной практики, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии.

1.2. Нормативную правовую базу разработки ППССЗ специалиста составляют:

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Федеральный Закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 24.07.1998 № 124-ФЗ;
- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике», утвержденный Приказом  Министерством образования и науки РФ от 28 июля 2014 года № 834;
- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего (полного) общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413;
- Приказ Министерства образования и науки РФ от 29 декабря 2014 г. N 1645
«О внесении изменений в приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. N 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования»;
- Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 года № 464 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»;
- Приказ Министерства образования и науки РФ от 15 декабря 2014 г. № 1580 «О внесении изменений в порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 № 464»;
- Приказ Минобрнауки России от 18 апреля 2013 года  № 291 «Об  утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные  образовательные программы среднего  профессионального образования»;
- Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. N 968 «Об  утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации  по образовательным программам среднего профессионального образования»;
- Приказ Минобрнауки от 11.12.2015 №1456 «О внесении изменений в Порядок приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования»;
- Письмо Министерства образования и науки РФ от 17 марта 2015 г. № 06-259 «О направлении доработанных рекомендаций по организации получения среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного общего образования с учетом требований Федеральных государственных образовательных стандартов и получаемой профессии или специальности среднего профессионального образования»;
- Устав колледжа; 
- Положение о правилах приема в ПОЧУ «Бурятский финансово-кредитный колледж».

1.3 Общая характеристика программы подготовки специалиста среднего звена 
Цель ППССЗ СПО по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике»

Перспективы развития экономики и социальной сферы требуют от специалиста среднего звена новых профессиональных и личностных качеств, среди которых выделяются системное мышление, правовая, информационная и коммуникативная культура, культура предпринимательства, способности к осознанному анализу своей деятельности, самостоятельным действиям в условиях неопределенности, творческая активность и ответственность за выполняемую работу. 
На основании квалификационных требований к уровню подготовки выпускника, предъявляемых ФГОС СПО и исходя из специфики деятельности в регионе, к которой готовится выпускник, сформулированы цели.
[bookmark: sub_434]Целью ППССЗ является формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике», воспитание и развитие у студентов личностных качеств, востребованных работодателем в современных условиях рынка труда в связи с готовностью выпускников к таким видам деятельности как планирование и организация логистического процесса в организациях (в подразделениях) различных сфер деятельности; управление логистическими процессами в закупках, производстве и распределении; оптимизация ресурсов организации (подразделения), связанных с управлением материальными и нематериальными потоками; оценка эффективности работы логистических систем и контроль логистических операций.

Срок освоения ППССЗ по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике»

Срок освоения ППССЗ по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике»  базовой подготовки при очной форме получения образования на базе основного общего образования составляет 2 года 10 месяцев, на базе среднего общего образования составляет 1 года 10 месяцев.
Квалификация  базовой подготовки выпускника «операционный логист».
	
Трудоемкость ППССЗ 
Срок получения среднего профессионального образования по ППССЗ базовой подготовки в очной форме обучения составляет 95 недель, в том числе: 

	Обучение по учебным циклам
	59 нед.

	Учебная практика 
	6 нед.

	Производственная практика 
(по профилю специальности) 
	4 нед.

	Производственная практика (преддипломная)
	4 нед.

	Промежуточная аттестация 
	3 нед.

	Государственная итоговая аттестация 
	6 нед.

	Каникулы 
	13 нед.

	Итого
	95 нед.


[bookmark: _Toc278993299][bookmark: _Toc279131731]
Срок освоения ППССЗ в очной форме обучения для лиц, обучающихся на базе основного общего образования, увеличивается на 52 недели из расчета:

	Теоретическое обучение (при обязательной учебной нагрузке 36 часов в неделю)
	39 нед.

	промежуточная аттестация
	2 нед.

	каникулы
	11 нед.


1.4. Требования к абитуриенту
На основании локального акта «О правилах приема граждан в ПОЧУ «Бурятский финансово-кредитный колледж», разработанного на основании
Приказа Минобрнауки от 11.12.2015 №1456 «О внесении изменений в Порядок приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования» прием граждан для получения среднего профессионального образования по программе подготовки специалистов среднего звена по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике»  осуществляется по заявлениям лиц:
- имеющих основное общее образование,
- имеющих среднее общее образование,
- имеющих начальное профессиональное образование,
- имеющих высшее образование

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ППССЗ по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике» базовой подготовки 

2.1 Область профессиональной деятельности выпускника 
Область профессиональной деятельности выпускников: 
совокупность средств, способов и методов, направленных на планирование, организацию, выполнение и контроль движения и размещения материальных (товарных, финансовых кадровых) и нематериальных (информационных, временных, сервисных) потоков и ресурсов, а также поддерживающие действия, связанные с таким движением и размещением, в пределах экономической системы, созданной для достижения своих специфических целей.
[bookmark: _Toc279131734]
2.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника
Объектами профессиональной деятельности выпускника являются:
материальные (товарные, финансовые, кадровые) потоки и ресурсы; нематериальные (информационные, временные, сервисные) потоки и ресурсы;
системы товародвижения;
производственные и сбытовые системы;
системы информационного обеспечения производственных, снабженческих, распределительных, транспортных и технологических процессов.

[bookmark: _Toc279131735]2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника

Операционный логист готовится к следующим видам деятельности:
- Планирование и организация логистического процесса в организациях (в подразделениях) различных сфер деятельности.
- Управление логистическими процессами в закупках, производстве и распределении.
- Оптимизация ресурсов организации (подразделения), связанных с управлением материальными и нематериальными потоками.
- Оценка эффективности работы логистических систем и контроль логистических операций.

3. Компетенции выпускника как совокупный ожидаемый результат образования по завершению освоения данной ППССЗ 

3.1. Операционный логист должен обладать Общими компетенциями, включающими в себя способность:

	Наименование компетенции
	Код компетенции

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	ОК-1

	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	ОК-2

	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	ОК-3

	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личного развития
	ОК-4

	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	ОК–5

	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	ОК-6

	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результаты выполнения заданий
	ОК-7

	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	ОК-8

	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	ОК-9




3.2. Операционный логист должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике»  

	Наименование компетенции
	Код 
компетенции

	Принимать участие в разработке стратегических и оперативных логистических планов на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом. Организовывать работу элементов логистической системы
	ПК-1.1

	Планировать и организовывать документооборот в рамках участка логистической системы. Принимать, сортировать и самостоятельно составлять требуемую документацию
	ПК-1.2

	Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять тип посредников и каналы распределения
	ПК-1.3

	Владеть методикой проектирования, организации и анализа на уровне подразделения (участка) логистической системы управления запасами и распределительных каналов
	ПК-1.4

	Владеть основами оперативного планирования и организации материальных потоков на производстве
	ПК-1.5

	Участвовать в разработке инфраструктуры процесса организации снабжения и организационной структуры управления снабжением на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом
	ПК-2.1

	Применять методологию проектирования внутрипроизводственных логистических систем при решении практических задач
	ПК-2.2

	Использовать различные модели и методы управления запасами
	ПК-2.3

	Осуществлять управление заказами, запасами, транспортировкой, складированием, грузопереработкой, упаковкой, сервисом
	ПК-2.4

	Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов логистической системы
	ПК-3.1

	Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы на уровне подразделения (участка) логистической системы (поставщиков, посредников, перевозчиков и эффективность работы складского хозяйства и каналов распределения)
	ПК-3.2

	Рассчитывать и анализировать логистические издержки
	ПК-3.3

	Применять современные логистические концепции и принципы сокращения логистических расходов
	ПК-3.4

	Проводить контроль выполнения и экспедирования заказов
	ПК-4.1

	Организовывать приём и проверку товаров (гарантия получения заказа, проверка качества, подтверждение получения заказанного количества, оформление на получение и регистрацию сырья); контролировать оплату поставок
	ПК-4.2

	Подбирать и анализировать основные критерии оценки рентабельности систем складирования, транспортировки
	ПК-4.3

	Определять критерии оптимальности функционирования подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом
	ПК-4.4


[bookmark: _Toc278993308][bookmark: _Toc279131740]
[bookmark: _Toc278993313][bookmark: _Toc279131745]4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации ППССЗ 
В соответствии с ФГОС СПО ППССЗ включает в себя: 
1. Календарный учебный график  
2. Учебный план 
3. Рабочие программы учебных дисциплин 
4. Программы практик (учебная, производственная)
5. Методические материалы
6. Рабочие программы профессиональных модулей и другие материалы, обеспечивающие воспитание и качество подготовки  студентов  

   ППССЗ по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике» предусматривает изучение следующих элементов: 
а) общий гуманитарный и социально-экономический цикл 
б) математический и общий естественнонаучный цикл
в) профессиональный цикл: 
           - общепрофессиональные дисциплины  
           - профессиональные модули 
г) вариативная часть циклов ППССЗ 
д) учебная практика 
е) производственная практика (по профилю специальности) 
ж) производственная практика (преддипломная) 
з) промежуточная аттестация 
и) государственная итоговая аттестация (подготовка и защита дипломной работы)
 
       Каждый учебный цикл имеет базовую (обязательную) часть и вариативную (профильную), распределяемую колледжем. 
       Обязательная часть ППССЗ по циклам составляет 70% от общего объема времени, отведенного на их освоение, вариативная часть – 30%, что дает возможность углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения образования.
       


 
Обязательная часть ППССЗ по циклам в учебном плане представлена следующими дисциплинами: 
	Общий гуманитарный и социально-экономический цикл

	Основы философии

	Иностранный язык

	Физическая культура

	История

	Математический и общий естественнонаучный цикл

	Математика

	ИТПД

	Профессиональный цикл

	Общепрофессиональные дисциплины

	Экономика организации

	Статистика

	Менеджмент

	Документационное обеспечение управления

	Правовое обеспечение профессиональной деятельности

	Финансы, денежное обращение и кредит

	Бухгалтерский учет

	Налоги и налогообложение

	Аудит

	Анализ финансово-хозяйственной деятельности

	Безопасность жизнедеятельности

	Профессиональные модули

	ПМ.01 Планирование и организация логистического процесса в организациях (подразделениях) различных сфер деятельности

	ПМ.02 Управление логистическими процессами в закупках, производстве и распределении

	ПМ.03 Оптимизация ресурсов организаций (подразделений), связанных с материальными и нематериальными потоками

	ПМ.04 Оценка эффективности работы логистических систем и контроль логистических операций

	Вариативная часть циклов ОПОП

	Основы социологии и политологии

	Русский язык и культура речи

	Маркетинг

	Основы права

	Социальная психология

	Экономическая теория

	Организация коммерческой деятельности

	Управление персоналом



Максимальный объем учебных занятий обучающихся составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы. 
     	Максимальный объем учебных занятий в неделю при освоении ППССЗ по очной форме обучения составляет 36 академических часов. Общий объем каникулярного времени составляет 13 недель, в том числе не менее двух недель ежегодно в зимний период 
    	Объем времени, отведенный на промежуточную аттестацию, составляет не более 1 недели в семестр, но не более 3 недель за период обучения. Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится в день, освобожденный от других форм учебной нагрузки. Промежуточная аттестация в форме зачета или дифференцированного зачета проводится за счет часов, отведенных на освоение соответствующего модуля  или учебной дисциплины. Количество экзаменов в каждом учебном году в процессе  промежуточной аттестации обучающихся СПО по очной форме получения образования не превышает 8, а количество зачетов и дифференцированных зачетов – 10. 
       	Аудиторная нагрузка обучающихся предполагает лекционные, семинарские, практические виды занятий. Внеаудиторная нагрузка предполагает выполнение курсовых работ, рефератов, докладов, сообщений, изучения дополнительной литературы, а также подготовка к зачетам и экзаменам, выполнение индивидуальных заданий, направленных на формирование таких общих компетенций, как способность к саморазвитию, самостоятельному поиску информации, овладению навыками сбора и обработки информации, использованию информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности. 
         Выполнение курсовой работы рассматривается как вид учебной деятельности: 
       - по профессиональному модулю ПМ.01 Планирование и организация логистического процесса в организациях (подразделениях) различных сфер деятельности в объеме 20 часов 
В соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике» раздел образовательной программы «Учебная и производственная практики» является обязательным и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. В период прохождения производственной практики закрепляются знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических курсов, вырабатываются практические навыки и способствуют комплексному формированию общих (универсальных) и профессиональных компетенций обучающихся.
При реализации ППССЗ предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная.
          Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю специальности и преддипломной практики.
          Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) проводятся при освоении обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и реализуется концентрированно.
         Цели и задачи, программы и формы отчетности определены рабочими
программами по каждому виду практики.
         Производственная практика проводится в организациях, направление
деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.
         Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом
результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций.
        Учебный план предусматривает периоды практики:
- учебная практика, продолжительностью 6 недель, 
- производственная практика (по профилю специальности) продолжительностью 4 недели, 
 - преддипломная практика продолжительностью 4 недели
           В процессе прохождения практики обучающиеся находятся на рабочих местах и выполняют часть обязанностей штатных работников, как внештатные работники, а при наличии вакансии практикант может быть зачислен на штатную должность с выплатой заработной платы. Зачисление обучающихся на штатные должности не освобождает их от выполнения программы практики.

Места и условия проведения практик оговорены в договорах с организациями:

1. Общество с ограниченной ответственностью «Торговый дом Барис»
2. Общество с ограниченной ответственностью «Престиж-Монтаж»
3. Общество с ограниченной ответственностью «ТранзитСервис»
4. Общество с ограниченной ответственностью «Янта-Улан-Удэ»
5. Общество с ограниченной ответственностью  «КлиматПлюс»
6. ПАО «Сбербанк России»
7. ПАО «РосгосстрахБанк»

Отчетной документацией по практике являются дневник производственной практики, отчет производственной практики студентов, отзыв-характеристика с места производственной практики.
       
5. Характеристики среды, обеспечивающие развитие общекультурных (социально-личностных) компетенций выпускников

5.1 Фактическое ресурсное обеспечение ППССЗ

ППССЗ обеспечена учебно-методической документацией и материалами по всем учебным дисциплинам и профессиональным модулям.
         Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение.
         Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронно-библиотечной системе, содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам и сформированной по согласованию с правообладателями учебной и учебно-методической литературы.
Библиотечный фонд укомплектован изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам базовой части. Договор о сотрудничестве с Централизованной библиотечной системой города Улан-Удэ позволяет через электронно-библиотечную систему обеспечить возможность индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет. Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, информационно-справочным и поисковым системам.

5.2. Кадровое обеспечение ППССЗ СПО
Реализация ППССЗ по специальности среднего профессионального образования обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Преподаватели, отвечающие за освоение обучающимися профессионального цикла, проходят стажировку в профильных организациях не реже одного раза в три года.
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5.3 Основные материально-технические условия для реализации образовательного процесса
В соответствии с ППССЗ колледж располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех  видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, предусмотренных учебным планом, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. Для реализации ППССЗ СПО имеются:
       Компьютерный кабинет общего пользования с подключением к сети  Интернет 
       Учебные кабинеты для организации учебных занятий с           мультимедийным комплексом
       Учебные кабинеты, оснащенные  нормативными правовыми и иными материалами для преподавания  дисциплин профессионального цикла, а также аппаратурой и программным обеспечением для организации практических занятий






Перечень кабинетов, лабораторий и других помещений 
для подготовки по специальности

Кабинеты:
социально-экономических дисциплин;
иностранного языка;
математики;
информационных технологий в профессиональной деятельности;
экономики организации;
статистики;
менеджмента;
документационного обеспечения управления;
правовых основ профессиональной деятельности;
финансов, денежного обращения и кредита;
бухгалтерского учета, налогообложения и аудита;
анализа финансово-хозяйственной деятельности;
безопасности жизнедеятельности;
междисциплинарных курсов;
методический.
Лаборатории:
компьютеризации профессиональной деятельности;
технических средств обучения.
Учебный центр логистики.
Спортивный комплекс:
спортивный зал;
открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий;
стрелковый тир (электронный).
Залы:
библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет;
актовый зал.


5.4 Характеристики среды, обеспечивающие развитие общекультурных (социально-личностных) компетенций выпускников.
          
Воспитательная работа направлена на формирование у обучающихся общих компетенций, предусмотренных Федеральным государственным образовательным стандартом по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике». Это предполагает развитие способностей работать в коллективе и команде, активно общаться с коллегами, нести ответственность за работу членов команды и результат выполнения задания. В этих целях организована работа органов студенческого самоуправления – Студенческий совет (Студсовет), активы учебных групп. Студсовет, активы учебных групп решают различные задачи с учетом курсов обучения студентов.
В целях развития у обучающихся творческой активности, личной ответственности, культуры и психологических основ общения, норм и правил поведения, формирования навыков соблюдения здорового образа жизни и требований охраны труда разработан и осуществляется целый комплекс профессионально направленных и общекультурных мероприятий, в том числе спортивно-оздоровительных, экскурсионных программ.
         В планах учебно-воспитательной работы отражены все основные направления учебной и воспитательной работы. Систематически проводится работа с кураторами учебных групп по вопросам учебно-воспитательной деятельности, целью которых является разрешение проблем, создание атмосферы коллективизма и творчества как важнейшего условия успешной реализации задач обучения, воспитания и сохранения контингента обучающихся.
          По итогам семестров проводятся курсовые собрания для анализа успеваемости и посещаемости занятий обучающимися.
Важнейшим направлением учебно-воспитательной работы  является развитие творческой активности, личной ответственности и профессиональной компетентности обучающихся. Обучающиеся активно участвуют в учебно-исследовательской и общественной жизни колледжа, участвуют в конкурсах, деловых играх, турнирах. 
         В целях воспитания у обучающихся чувства патриотизма, любви к своему Отечеству, гражданской позиции и формирования всесторонне развитой личности, обладающей высоким культурно-нравственным потенциалом, способной максимально усвоить культурные и духовные ценности прошлого и настоящего, понимать социальную значимость своей будущей профессии, проводятся профессионально-ориентированные и общекультурные мероприятия с привлечением специалистов различных профилей.
[bookmark: _Toc278993315][bookmark: _Toc279131747]         Важнейшей составляющей учебно-воспитательной деятельности является работа с родителями обучающихся.   Родители являются активными участниками учебного и воспитательного процесса: посещают родительские собрания, участвуют в проведении воспитательных мероприятий, организовывают экскурсии. 

6. Требования и рекомендации к организации и учебно-методическому обеспечению итоговой государственной аттестации выпускников 

6.1. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация.

Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля
успеваемости и промежуточной аттестации
Формами контроля знаний обучающихся и оценки качества их подготовки по циклам дисциплин являются экзамены, дифференцированные зачеты, контрольные задания, курсовые работы, тесты.
Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля знаний по каждой дисциплине и профессиональным модулям разрабатываются преподавателями.
Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух основных направлениях: оценка уровня освоения дисциплин; оценка уровня освоения компетенций.

6.2 Государственная итоговая аттестация выпускников ППССЗ по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике»

Государственная итоговая  аттестация выпускника среднего профессионального обучения является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме.
Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной квалификационной работы (дипломной работы) согласно Положению о порядке подготовки и защиты выпускных квалификационных работ студентов колледжа. Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации является представление документов, подтверждающих освоение обучающимися компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики по каждому из основных видов профессиональной деятельности.
Выпускная квалификационная работа способствует закреплению и развитию навыков самостоятельной работы и овладению методикой научного исследования при решении конкретных проблемных вопросов. Кроме того, она позволяет оценить степень подготовленности выпускника для практической работы.  При экспертизе работы рекомендуется привлечение внешних рецензентов.

7. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество подготовки студентов.

Для реализации ППССЗ преподавателями разработаны и внедрены в образовательный процесс рабочие программы дисциплин,  профессиональных модулей, практик.
      
Нормативные и методические документы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся Профессионального образовательного частного учреждения «Бурятский финансово-кредитный колледж»:
1. Правила приема
2. Положение о порядке перезачета результатов усвоения обучающимися учебных дисциплин, профессиональных модулей, практик, дополнительных образовательных программ, полученных в других образовательных организациях
3. Положение о правилах выдачи и ведения зачетной книжки и студенческого билета
4. Правила внутреннего распорядка студентов
5. Правила внутреннего распорядка работников
6. Инструкция по ведению журнала
7. Инструкция по организации охраны труда
8. Положение о Педагогическом совете колледжа
9. Положение о внутреннем мониторинге качества образовательного процесса колледжа
10. Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации
11. Положение об организации выполнения и защиты курсовой работы
12. Положение об экзамене (квалификационном) по профессиональному модулю
13. Положение  о практике
14. Положение об организации и проведении стажировки преподавателей
15. Положение о рабочей программе учебной дисциплины
16. Положение о рабочей программе профессионального модуля
17. Положение о государственной итоговой аттестации
18. Положение о порядке участия обучающегося в формировании содержания  своего профессионального образования
19. Положение о реализации права обучающихся на обучение по индивидуальному плану
20. Положение о Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений
21. Положение о библиотеке
22. Положение о воспитательной работе
23. Положение о кураторе группы
24. Положение по  планированию и организации самостоятельной работы студентов
25. Положение о планировании, организации и проведении лабораторных и практических занятий
26. Положение о проектно-исследовательской работе студентов
27. Положение об организации учебно-исследовательской работы студентов
28. О студенческом совете
29. Положение о порядке предоставления академических отпусков
30. Положение о социальной поддержке студентов
31. Положение о волонтерском движении 
32. Положение об общественно-полезном труде студентов
33. Положение о проведении внеаудиторных мероприятий
34. Положение о порядке посещения и участия студентами мероприятий, не предусмотренных учебным планом
35. Положение о родительском комитете
36. Программа инструктажа при направлении на практику
37. Программа практики специальности «Финансы» по ПМ.01 Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы РФ
38. Программа практики специальности «Финансы» по ПМ.02 Ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации
39. Программа практики специальности «Финансы» по ПМ.03 Участие в управлении финансами организации и осуществление финансовых операций
40. Программа практики специальности «Финансы» по ПМ.04 Осуществление профессионального применения законодательства и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, регулирующих финансовую деятельность
41. Инструкция о действиях должностного лица
42. Памятка о правилах поведения для учащихся и педагогов
43. Методическая разработка родительского собрания «Защита несовершеннолетних от негативной информации»
44. Методическая разработка классного часа «Экстремизм и терроризм – угроза обществу»
45. Положение о совете профилактики
46. План воспитательной работы
47. План работы по профилактике и предупреждению правонарушений
48. Сведения о методической работе по профилактике
49. Методическая разработка «Педагогическое общение с трудными подростками»
50. Методические рекомендации по организации работы куратора
51. Методическая разработка «Родительское собрание как элемент воспитательного процесса»
52. Протокол классного часа по воспитанию здорового образа жизни
53. Программа психологического тренинга «Антистресс»
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